R

13-MAR-2010
da pag. 7

INTERVISTA

Raffaele Bqnanni

Segretario Cisl

In mano alle parti sociali
le nuove regole sul lavoro

Giorgio Pogliotti

ROMA

mrn «Sullarbitrato abbiamo ot-
tenuto un risultato importan-
te: lapplicazione & affidata
all'intesa tra le parti sociali e
non si potra fare riferimento ai
licenziamenti attraverso le
clausole compromissorie. Ab-
biamo tutto il tempo pertrova-
reun accordo».

Esoddisfatto Raffacle Bonan-
ni per Yintesa raggiunta giovedi
alministero del Lavorotrasinda-
cati (tranne la.Cgil) e imprese.

_«La politica non deve decidere
suitemidellavoro che riguarda-
np le parti sociali - spiega il lea-
der della Cisl -, non ¢’& piaciuta

Iintromissione del Parlamento

con il collegato lavoro, cosi co-
meilDdlsulcontrattounicoche
& un modo per aggirare artico-
1o 18, solo che per ragioni stru-
mentali nel primo caso ¢’ stata
un'alzata di scudi senza pari, sul
secondoil silenzion.
Segretario, comereplicaa
quanti considerano "sospet-
ta" la tempistica dell’intesa
che avete promosso sull’ar-
bitrato? \

Non sono un ipocrita, & stato
utile alla vigilia dello sciopero
della Cgil chiarire che nessuno
mtendevamanomettere Fartico-
lo18 ed abbiamo confermato 'in-
disponibiliti di sindacati e im-
prese ad utilizzare I'arbitrato
per i licenziamentl. E un chiari-
mento indirizzato ai nostalgici
distagioni passate.

Tuttaviale critiche nonarri-
vano solo dalla Cgil. Tiziano
Treu, da sempre sostenitore
dell’arbitrato, contestal’intro-
duzione dell’arbitrato secon-

doequiti. L'arbitro potradeci-
dere a prescindere dalle nor-
me inderogabili di tuteladella-
voro senza poter appellarsi al
gindice.

Mi hanno stupito le critiche

dei politici che si definiscono ri-
formatorie non consideroun’at-
tenuante il fatto che cisitroviin
campagna elettorale. $i guarda
laforma e non la sostanza, igno-
rando che un processo dilavoro
hacostienormi e unaduratache
non ha paragoni nel resto d'Eu-
ropa. Escontato che nell'applica-
zione si fara riferimento alle so-
le norme contrattuali, come ho
sostenuto sin dall'inizio.

Ma larbitrato secondo
equiti e previsto dall’articolo
31del collegato lavoro.

L’arbiirato & uno strumento
riconducibile allautonomia
delle parti sociali e non puo che
essere riferito alle norme con-
trattuali.

Efondatoil timore deimagi-
strafi che conlariduzione del
ruolo del giudice, i lavoratori
siapo meno tutelati?

E una preoccupazionc infon-
data. Bisogna dare una seconda
opzione al lavoratore, L'arbitro
sisceglie coinvolgendoirappre-
sentantidel lavoratore e dell'im-
presa.Einquietante chetraicri-
ticinessuno consideriicostidel
ricorso al giudice e i tempi.

Criticate lo sciopero della
Cgil sul fisco ma la Cisl cosa
ha ottenuto finora?

Ttemafiscale &tornato alcen-

trodelladiscussione politicagra- -

zie alle nostre mobilitazionie do-
poleelezioniinizierailconfron-
toconilgoverno. A differenzadi
Epifani che chiede una restitu-

AGF

Rffaele Bonanni

«Nessun aggiramento

dell’articole 18
come fa invece il Dadl
sul cantratio unicon

zione subito, noi sollecitiamo
una riforma globale perché non
cibasta avere un "contentino” ¢
continuare ad essere trattati in-
giustamente.
In caso di risposte negative
sciopererete?
1l governo sappia che paghe-
ra prezzi altissimi in termini di
consenso se non fard nulla, co-
me & accaduto con gli csecutivi
degliultimidecennd. Noiin situa-
zioni di crisi non proclamiamo
scioperi per non danneggiare i
lavoratori. ConlaCgil sard possi-
bilé marciare insieme quando
smettera di fare politica e torne-
raacomportarsidasindacato.
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