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Furlan (Cisl): il lavoro ai giovani?
Ripensare voucher e tirocini
ma sarebbe sbagliato cancellarli

Edilizia e agricoltura
Da settori economici
come edilizia e
agricoltura, vanno
del tutto eliminati

Lintervista

di Rita Querzé

Prima i giovani. Poi l'asse-
gno di ricollocazione per at-
tuare quel pezzo di Jobs Act
che ¢ ancora sulla carta. Quin-
di il contratto del pubblico im-
piego. E guai a trascurare la
previdenza. Questi i punti che
la segretaria generale della Cisl
Annamaria Furlan («segretaria
con la A», precisa lei stessa)
chiede al governo di mettere
subito in agenda.

Per un governo che do-
vrebbe portarci al piu presto
a elezioni non sara un’agen-
da troppo ricca?

«Non si puo fermare il Pae-
se. I partiti facciano propria
l'agenda economica del presi-
dente della Repubblica Sergio
Mattarella nel suo discorso di
fine anno: prima i giovani».

Come ha fatto notare Fer-
ruccio de Bortoli ieri sul Cor-
riere, nel terzo trimestre 2016
$ono venuti a mancare 55 mi-
la occupati traiigei 34 anni.

«Appunlo. E giusltamente de
Bortoli evidenzia il problema
dei tirocini curriculari non pa-
gati dalle aziende».

Si parla di 200 mila ragazzi
Panno.

«Tanti. Troppi. Per non par-
lare della fuga dei cervelli. Tra
2008 e 2014 la perdita dei ra-
gazzi che si sono trasferiti al-
T'estero ci é costata 25 miliardi.
Non possiamo pill stare a guar-
dare».

Garanzia Giovani?

«Non basta».

E i voucher? 1l governo ¢

pronto a modificarli, la Cgil
con il referendum li vuole
cancellare. La Cisl?

«Cancellarli del tutto no:
contrastano il lavoro nero. E
evidente pero che ¢’¢ stato un
abuso. Vanno modificati».

I1 governo pare intenziona-
to a seguire questa strada. Vi
aspettate un coinvolgimen-
to?

«Esatto. 1l confronto con le
parti sociali non solo € neces-
sario ma porta risultati miglio-
Ti».

Nel merito?

«Chiediamo che i voucher
siano riportati a quello che
erano in origine nella legge
Biagi: strumenti da utilizzare
solo in casi eccezionali. In set-
tori come edilizia e agricoltura,
poi, non devono esistere».

La Cgil ha promosso un re-
ferendum sull’articolo 18. A
breve sapremo dalla Consul-
ta se si andra a votare.

«l battage sull’articolo 18 &
molto ideologico. In questi an-
ni di crisi I'articolo 18 “vecchia
maniera” non ha salvato i posti
di lavoro».

Resta il fatto che un even-
tuale referendum ricondur-
rebbe tutto a un si 0 a un no.
Cosa sceglierebbe la Cisl?

«Nell'attesa che la Consulta
decida, noi ci poniamo il pro-
blema di come far ripartire il
Paese. Con il ministro dello
Sviluppo Calenda é stato aper-
to un dialogo importante su
industria 4.0».

11 2016 ¢ stato all'insegna di
una ritrovata unita con Cgil e
Uil. Insieme avete chiuso la
riforma dei modelli contrat-
tuali dell’artigianato e di
Confcommercio. Le divisioni
con la Cgil sui referendum
comprometteranno il «patto
della fabbrica» a cui state la-
vorando con Confindustria?

«A prescindere dai referen-
dum, tutti abbiamo il senso di
responsabilita necessario a ca-

pire che la questione del rin-
novo del modello contrattuale
va affrontata subito anche con
Confindustria. Per quanto ci ri-
guarda, non ci saranno battute
d’arresto».

Sono previsti nuovi incon-

tri a viale dell’Astronomia
dopo quello del 7 dicembre
scorso?

«Certamente si, decideremo
l'agenda nella prima decade di
gennaio. A proposito di giova-
ni, con Confindustria abbiamo
iniziato un dialogo importan-
te. La formazione avra un ruolo
fortissimo. I fondi interprofes-
sionali possono essere utili per
la formazione continua ma an-
che per investire nell’alternan-
za scuola-lavoro. L'investimen-
to condiviso sulla formazione
deve essere un pezzo impor-
tante del patto della fabbrica».

Tramite i fondi interpro-
fessionali le parti sociali vo-
gliono avere un ruolo nelle
politiche attive del lavoro. E
cosi?

«Certo. Anche perché dal
primo gennaio la mobilitd non
¢’e pitt ('assegno a sostegno di
chi viene licenziato, ndr). Ma
manca l'assegno di ricolloca-
zione. Siamo preoccupati. Ab-
biamo chiesto al ministro del
Lavoro Giuliano Poletti di con-
vocarci per vedere come gesti-
re questa transizione».

Dopo l'accordo del 30 no-
vembre con il governo Renzi
il contratto del pubblico im-
piego resta da rinnovare.

«Va aperto subito il confron-
to. A breve per i dipendenti
pubblici saranno otto anni
senza contratto».

A proposito di giovani, an-
che il sindacato deve recupe-
rare la loro fiducia. Quest’an-
no la Cisl va a congresso. Puo
essere un’occasione?

«Certo. Abbiamo deciso di
riservare posti a giovani, immi-
grati e donne. In particolare
nei consigli generali».
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