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«Lariforma puo battere il precariato
ma il pubblico impiego resti fuori»

Il segretario della Cisl Furlan: sbagliato aver eliminato
il diritto di reintegro nei licenziamenti collettivi
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L'intervista

di Enrico Marro

roMA Se il Jobs act vada esteso
o no ai dipendenti pubblici lo
decidera il Parlamento, dice il
presidente del Consiglio Mat-
teo Renzi. Secondo lei?

«Mi pare — risponde il se-
gretario generale della Cisl, An-
namaria Furlan — che due mi-
nistri, Poletti per il Lavoro e
Madia per la Pubblica ammini-
strazione, e il responsabile eco-
nomico del Pd Taddei siano
stati chiarissimi. Tutti e tre
hanno detto che il Jobs act non
vale per i dipendenti pubblici.
11 cui rapporto di lavoro, del re-
sto, ha una sua natura partico-
lare e segue specifiche regole,
fin dall'assunzione per concor-
$0. Quindi mi pare pacifico che
l1a riforma non si estenda al
pubblico impiego».

Ma lei come lo spieghereb-
be a un operaio di una fabbri-
ca assunto col nuovo contrat-
to che, in caso di licenzia-

mento, & giusto che per lui
valga una protezione minore
rispetto a un dipendente pub-
blico?

«Glielo spiegherei con il fat-
to appunto che il rapporto di
lavoro pubblico ha un suo per-
corso legislativo e col fatto che,
per stessa ammissione del go-
verno, il Jobs act riguarda solo
il lavoro privato».

Resta il fatto che dal punto
di vista di un dipendente pri-
vato non ha senso un tratta-
mento diverso.

«Guardi credo che gli operai
abbiano altri temi in testa. Vo-
gliono capire se I'economia fi-
nalmente si riprende. Quanto
al pubblico impiego la preoc-
cupazione principale non é se
il Jobs act si applica 0 no, ma
come si stabilizzano le decine
di migliaia di lavoratori precari
nelle pubbliche amministra-
zioni e nella scuola».

Secondo Renzi la riforma
rappresenta uina «rivoluzione
copernicana» che portera piu
occupazione e allarghera le
tutele a chi finora non le ha
avute. E d’accordo?

«L'allargamento delle tutele
c’é, anche se, parlando -della
nuova Aspi, essa € limitata ai
€0.C0.CO € C0.CO.pro.-e invece,
secondo noi, andrebbe estesa
ulteriormente. Il punto decisi-
vo della riforma é se il nuovo
contratto a tutele crescenti as-
sorbira tutte le forme di preca-
rieta cosi diffuse, dai finti col-
laboratori agli associati in par-
tecipazione, dalle finte partite
Iva ai lavoratori a chiamata. Se
cid avverra, per questi lavorato-
ri, e stiamo parlando di circa
un milione e mezzo di persone
che si trovano nella precarieta
piu assoluta, si trattera di un
passo in avanti. In caso contra-
rio, ‘avremo solo un’ulteriore
contratto precario».

Sulla base di questa analisi

non avete condivigo lo sciope-

ro generale di Cgil e Uil?

«Noi abbiamo detto che il
provvedimento si poteva mi-
gliorare nell'iter parlamentare.
E in effetti abbiamo scongiura-
to il peggio, se solo si pensa
che si era prefigurata I'abolizio-
ne del diritto al reintegro sui li-
cenziamenti disciplinari e la

possibilita che fosse I'azienda
ad avere l'ultima parola, sce-
gliendo I'indennizzo in sostitu-

zione del reintegro deciso dal
giudice. Tutto cio é stato otte-
nuto anche grazie alla mobili-
tazione della Cisl, che ha fatto
tre manifestazioni nazionali. E
siamo convinti che altri miglio-
ramenti si possano avere dopo
i pareri del Parlamento».

Quali?

«Bisogna ripristinare il valo-
re della contrattazione nei li-
cenziamenti collettivi, anzi an-
drebbe rafforzato il ruolo degli
accordi. Per questo non va be-
ne aver eliminato anche qui il
diritto al reintegro. E dobbia-
mo allargare il campo di azione
dei nuovi ammortizzatori so-
ciali».

11 consigliere economico di
Renzi, Yoram Gutgeld, ha an-
nunciato che il governo pre-
sentera una proposta di legge
sulla rappresentanza sinda-
cale. Condivide?

«No. Non credo sia utile una
legge, visto che i sindacati e la
Confindustria hanno firmato
un accordo sulla rappresentan-
za, a meno che il governo non
sivoglia limitare ad assumerme
i contenuti».

L’accordo con la Confindu-
stria é stato firmato un anno
fa, ma & rimasto sulla carta.

«Purtroppo alla determina-
zione delle parti sociali ha fatto
seguito la lentezza della buro-
crazia, ma sono convinta che
presto supereremo questi osta-
coli».
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