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costo del lavoro per neo assunti, con e senza BONUS - proiezione 2015 
con aliquote (%) previdenziali in vigore nel 2015 

  

tipologia tipologia retribuzione aliquota aliquota 
aliquota 
contrib. 

costo 
d.lavoro 

costo d.lavoro 
con 

contrattuale impresa lorda 
totale 

(%) 
lavorat. 

(%) 
datore di 
lav.(%) senza bonus

bonus 
neoassunti* 

  
  ind.fino a 15 dip. - operai 26.000 40,07 9,19 30,88 34.029 26.000 
occupazione ind.oltre 50 dip.- operai 26.000 41,57 9,49 32,08 34.341 26.281 
a tempo comm.fino a 50 dip.oper,imp. 26.000 38,17 9,19 28,98 33.535 26.000 
indeterminato comm.oltre 50 dip.oper,imp. 26.000 39,37 9,49 29,88 33.769 26.000 

  
  ind.fino a 15 dip. - operai 26.000 41,47 9,19 32,28 34.393   
occupazione ind.oltre 50 dip.- operai 26.000 42,97 9,49 33,48 34.705   
a tempo comm.fino a 50 dip.oper,imp. 26.000 39,57 9,19 30,38 33.899   
determinato comm.oltre 50 dip.oper,imp. 26.000 40,77 9,49 31,28 34.133   
  liberi professionisti (a) 26.000 30,72 10,24 20,48 31.325   
lavoro altri iscritti via esclusiva (a) 26.000 30,72 10,24 20,48 31.325   

parasubord. 
iscritti alle forme 
previd.obblig. 26.000 23,5 7,83 16,57 30.073   

lavoro commercianti 26.000   22,74 22,74 31.912   
autonomo artigiani 26.000   22,65 22,65 31.889   

        
(a) = compresa aliquota maternità, Cuaf, 
malattia       
        
* = tetto sgravio: 8.060 €       
 

 


