S’ENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS



Fonti e percentuali di finanziamento

Contributi

Sovvenzioni paritetiche

Consiglieri Tecnici (paritetici)

Stato (formazione sindacale)

Consiglio economico sociale e ambientale
Vendite

Per un bilancio netto di circa 16 milioni.

1%
13%
2%
12%
2%
1%



Quote

L’insieme dei contributi e pari a 83 milioni:

22 milioni vanno alla Confederazione per Il

suo funzionamento, l'informazione dei soci, |l
supporto per l'organizzazione e lo sviluppo

di strutture, difesa del soci e soccorso In

caso di scioperi, solidarieta internazionale.

La tutela giuridica e l'aiuto in caso di sciopero ai
membri fanno parte di un bilancio separato

(6 milioni)



| membri

La CFDT ha circa 800.000 iscritti. Negli ultimi anni
Il trend non ha subito oscillazioni di rilievo (0- 1%).

Ogni Iscritto versa una quota annuale pari al
0,75% del suo reddito annuo (se lavoratore attivo)
e 0,50% (se pensionato). Il contributo mensile
medio ammonta a 12,37 € e 5,31€ per | pensionati.



Servizi

Non esistono societa di servizi.

La Confederazione fornisce servizi in-house
riservati agli iscritti:

e un servizio di tutela

e UNn servizio di sostegno per I salari non
percepiti durante gli scioperl
e Uun numero verde per fornire informazioni



Organizzazione

La CFDT e organizzata "verticalmente " in 15 Federazioni
ed un sindacato Pensionati (UCR), piu un’unione dei
Quadri (UCC) ed una unione di federazioni per il Pubblico
Impiego (UFFA)

La Confederazione e organizzata "orizzontalmente" in Unioni
Interprofessionali Regionali (URI) - una URI per ogni regione.
Ogni URI € libera di organizzarsi sul suo territorio, ma € spesso
organizzata in Dipartimenti (UD). Ogni “Sindacato” fa
riferimento ad una Federazione ed ad una URI: esistono circa
1.000 sindacati

| Pensionati sono organizzati in unioni territoriali dei Pensionati
(UTR): a livello dipartimentale esistono attualmente 100 UTR



Distribuzione delle risorse

Su 83 milioni provenienti dal totale delle
guote, 22 milioni sono destinati alla
Confederazione per il suo funzionamento,
I'informazione agli iscrittl, sostegno per
I'organizzazione e sviluppo di strutture,
difesa degli iscritti e aiuto in caso di scioper,
solidarieta internazionale.

La tutela giuridica e l'aiuto In caso di sciopero
agli iscritti fanno parte di un bilancio
separato (6 milioni)



Laurent Berger Segretario Generale CFDT
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