


Risorse
La DGB è finanziata solo dalle sue 8 Federazioni. 
Le Federazioni destinano il 12% delle proprie entrate
annue provenienti dalle loro quote di adesione. Il 60% di
questa somma è utilizzata per il Bilancio della DGB e il
40% per finanziare un Fondo specifico "DGB-
Rechtsschutz GmbH" che garantisce la tutela giuridica
degli iscritti alle Federazioni affiliate alla DGB.

La DGB-giovani (come tutte le altre organizzazioni giovanili in 
Germania) finanzia i propri programmi di formazione 
(inclusi gli operatori) con i fondi statali - in base alle leggi 
federali. 

Per alcuni progetti speciali la DGB si avvale di fondi europei 
(come il FSE).



Membri
Al 31.12.2014, la DGB rappresentava circa 6,1 
milioni di iscritti. Dopo quasi 20 anni di forte
declino di affiliati, dal 2008 si registra un alternarsi
di fasi di attenuazione e di stasi. Negli ultimi anni si
nota uno sviluppo differenziato: alcune Federazioni
in aumento, altre in calo 

Il tasso di sindacalizzazione della DGB è di circa 
il 21% (nel 2004 era del 26,4%) 



Quote
I membri dei sindacati DGB  pagano le quote di affiliazione 
alla propria Federazione (non direttamente alla DGB). Le 
Federazioni destinano il 12% delle loro entrate alla DGB.

Normalmente il costo tessera per affiliarsi alla DGB è pari 
all’ 1% del reddito mensile al netto delle imposte. Ma ci sono 
delle eccezioni: alcune Federazioni hanno quote associative 
inferiori ad esempio l'unione di agenti di polizia o l'unione degli 
insegnanti. Quasi tutte le Federazioni applicano costi inferiori 
per alcuni gruppi (es. disoccupati, studenti, infermi, etc) 



Iscrizione
Solo le Federazioni possono diventare affiliate della DGB (a 
patto di avere uno statuto non in contrasto con quello della 
DGB e di ricevere il voto favorevole del comitato direttivo della 
DGB.

Per aderire ad una unione della DGB esistono varie modalità:

1. Normalmente un delegato sindacale (spesso un rappresentante o membro 
del consiglio di aziendale) entra in contatto con il futuro iscritto. La persona 
compila un modulo cartaceo (dichiarazione di adesione). Parte di questo 
modulo è una dichiarazione di accettazione che sul suo mensile ante 
imposte verrà trasferito il contributo sindacale mediante sistema bancario. 
Il modulo viene portato o inviato al sindacato (locale o centrale).

2. Si può anche compilare e inviare direttamente il format al sindacato.
3. Ci si può inoltre iscrivere sulla homepage del sindacato (modulo on line) 
4. Si può infine aderire attraverso la homepage della DGB o un modulo di   

adesione “universale” della DGB la quale procederà all’individuazione e 
invio alla unione competente



Servizi
Le Federazioni forniscono molti servizi per i loro iscritti.
I servizi principali sono la protezione giuridica (diritto del lavoro e 
sociale), contratti collettivi di lavoro, sostegno finanziario per i giorni 
di sciopero, formazione continua, sostegno per i consigli aziendali.

Oltre a ciò alcuni sindacati hanno assicurazioni speciali e condizioni di 
vantaggio per i loro iscritti (sconti su viaggi e acquisti)

I Contratti collettivi di lavoro, sostegni per le ore di sciopero e supporto 
per consigli aziendali sono gestiti direttamente dai sindacati. Tutti gli altri 
servizi sono forniti per lo più da società di servizi (o società di formazione 
per le Federazioni), raramente direttamente dal sindacato.

Spesso le società di servizi dei sindacati sono coordinate con le 
federazioni attraverso dei rappresentanti delle Federazioni nei comitati 
direttivi delle società di servizio .



Organizzazione
La DGB è organizzata per statuto su 3 livelli: 
il livello federale, il livello di distretto e il 
livello locale.
Le unità di distretto comprendono  uno o più 
stati federali tedeschi. 
Le unità locali comprendono uno o più dei 
distretti amministrativi locali. 
La DGB ha 9 unità distrettuali (9 Stati) e 338 
unità locali.



Distribuzione delle risorse

Il livello federale del DGB stanzia un
budget per ogni distretto della DGB. 
Le unità distrettuali stanziano un budget
per le loro unità locali.



Reiner Hoffmann Presidente DGB
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