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SIPUO FARE
MOLTO DI PIU

CELEBRARE i/ 25 Aprile significa
ricordare un patrimonio di idee,
valori, passione civile che non bi-
sogna disperdere, ma che anzi bi-
sogna continuare a trasmettere
ai giovani, nelle scuole, nel mon-
do del lavoro e in tutti gli ambiti
della societa. Per questo oggi il
sindacato sard in piazza a Mila-
no e in tante altre citta insieme
all’Anpi che é stata punto di riferi-
mento costante, argine alla xeno-
fobia, barriera culturale nei con-
fronti di chi attacca la conviven-
za dei popoli, il diritto all’acco-
glienza e la solidarieta, di quanti
(éggi cercano di minare il disegno

1 un’FEuropa unita nei valori
dell’integrazione pacifica. Non bi-
sogna mat dimenticare che la no-
stra democrazia ccl}frutto delle lot-
te partigiane e del sacrificio di
una generazione che si e battuta
per la difesa della liberta, della
tolleranza, dell'unita del Paese.
Sono i principi fondamentali che,
insteme al diritto al lavoro e alla
valorizzazione della  persona
umana, ritroviamo nella Costitu-
zione e su cui si fonda la Repubbli-
ca. Senza lavoro non c’e sviluppo,
progresso, liberta. Purtroppo que-
sto tema cosl importante non ha
quella attenzione che merita da
parte del mondo della politica e
di quanti hanno responsabilita
istituzionali. In Italia ci sono qua-
sitre milioni di disoccupati, di cui
quasi la meta giovani e donne che
non riescono a trovare occasioni
di riscatto civile e sociale. Ci sono
stati segnali positivi con la decon-
tribuzione e gli sgravi fiscali. Ma
bisogna fare molto di pi. Il Gover-
no deve impegnarst in Furopa,
cercando le giuste alleanze per
far cambiare le politiche di rigore

che hanno fatto aumentare pover-
ta e disequaglianze sociali.

BISOGNA ridurre le tusse per au-
mentare salari e pensiont, far ri-
partire i consumi delle famiglie,
concentrarsi su politica industria-
le, infrastrutture, energia pulita,
tutela del territorio, investendo
in innovazione, ricerca, formazio-
ne. Dobbiamo cambiare la legge
sulle pensioni per offrire opportu-
nita di lavoro ai giovani, introdu-
cendo la giusta flessibilita in usci-
ta. Non st puo lavorare fino e oltre
167 anni su un’impalcatura a 30
metrid altezza, in catena di mon-
taggio o in ospedale, come quvie-
ne in tanti ambiti lavorativi usu-
ranti. Per cambiare e indispensa-
bile un “patto sociale” e piii coe-
sione sociale. E un’illusione pen-
sare che le riforme si possano fa-
re saltando la mediazione dei cor-
pisociali. AncheiGoverni piicclfor-
ti e autorevoli hanno bisogno di fa-
vorire la massima condivisione
sulle scelte per rendere efficaci le
riforme. Il ruolo di sintest di sinda-
cato e corpi intermedi e fonda-

mentale in una societa frammen-
tata, dove ci sono tante disegua-
7lianze, tante persone debolie so-
e senza voce, rappresentanza, Li-
tolo per esprimere la voglia di
cambiamento. Le condizioni di vi-
ta delle persone possono cambia-
re solo attraverso la via di rappre-
sentanza e responsabilita, con un
cammino collettivo di partecipa-
zione, rinascita e speranza, come
avvenne con la Liberazione 70 an-
ni fa. Altrimenti rischiano di pre-
valere populismo, antagonismo
sterile, la concezione in cui preva-
le solo la logica del pit forte.
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