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E la Cisl scarica la Camusso
«Risultat positivi, pronti a firmare»

La segretaria Furlan: avanti con il tavolo, servono risposte tempestive

rantito alle lavoratrici, o la decon-

EN

CONCRETEZZA tribuzione per le assunzioni dei o
«No al rinvio delle trattative, sgiovani del 50% al centro e al /4 \
i tempi sarebbero lunghi nord, del 100% al Sud — testimo- cj{:\ -

E poi cambiera il governo...»

Giovanni Rossi
m ROMA

«QUANDOGO si fa sindacato al 100%
e dalla trattativa emergono risulta-
ti positivi, il sindacato firma e por-
ta a casan».
Anna Maria Furlan, segretaria ge-
nerale della Cis], marca il territo-
rio identitario e culturale di una
rappresentanza vocata alla concre-
tezza.

Cisl favorevole, Uil possibili-

sta, Cgil sulle barricate, Che

succede da qui a martedi?
«Si lavora a testa bassa per ottene-
re chiarimenti e miglioramenti».

Il governo ha accolto solo par-

zialmente le vosire richieste.

Sara divisivo?
«Spero che la sintesi finale aggiun-
ga ancora qualcosa in piu sul pia-
no delle garanzie e delle prospetti-
ve. Serve lo sforzo di tutti. Poi cia-
scuno si assumera le proprie re-
sponsabilita».

Secondo Susanna Camusso,
seglretaria generale della
Cgil, la proposta denota
«grande distanza dagliimpe-
gni presi» e «grande insuffi-
cienza» di contenuti.

«La Cisl ha un’altra opinione. Ed

esprime un giudizio complessiva-

mente positivox.

Mancano «segnali» e «rispo-
ste» sia sulla «discontinuita
lavorativa e previdenziale
rrevalentemente femmini-
lex, sia «sulla previdenza per
i giovani», Come risponde a
veste critiche?
«Citando fatti. I recenti risultati
proprio su questi temi —e cito il se-
mestre di minor contribuzione
previdenziale per ciascun figlio ga-

niano una dialettica produttiva
con il governo. Un percorso che
non va interrotto».
Prima che a Palazzo Chigi
cambino facce, priorita,
idee...
«Il confronto intenso dell’ultimo
periodo ha rilanciato dinamiche si-
gnificative, dal contratto per il
pubblico impiego (bloccato da ot-
to anni), alla lotta contro la pover-
ta, alla proroga della Cigs per le im-
prese strategiche. Gli interventi in
tema pensionistico in definizione
in queste ore rappresentano altret-
tante aperture. E la disponibilita
del governo a creare una commis-
sione che entro settembre 2018 de-
finisca la ‘gravositd’ dei diversi la-
vori ha un valore indiscutibile».
Per la Cisl qual & il punto diri-
mente?
«Proprio estendere il principio
che non tutti i lavoratori siano
uguali rispetto all’aspettativa di vi-
ta, e che alcune specifiche catego-
rie siano meritevoli di maggior tu-
tela pensionistica. Non solo per il
trattamento di vecchiaia: ora an-
che per quello di anzianita. Il che
amplierebbe la platea potenziale
del provvedimento ben oltre i
20-30.000 soggetti inizialmente sti-
mati. Senza contare le risorse ag-
giuntive messe a disposizione per
la proroga dell’Ape social. Non ve-
do ragioni per non firmare».
L'unitad sindacale potrebbe
valere un rinvio alla prossi-
ma legislatura?
«Non sappiamo che governo ci sa-
ra, quali saranno i nostri interlocu-
tori e quali politiche sosterranno.
E in ogni caso, i tempi ‘tecnici’ di
un nuovo tavolo pensionistico sa-
rebbero lunghissimi. Ci vorrebbe
almeno un anno prima di trovarsi
al punto in cui siamo oggi. Gli uo-
mini e le donne che rappresentia-
mo meritano risposte tempestive».

L
o
s

g
& Ia

TRATTATIVE Anna Maria Furlan
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