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«Riconquistata la contrattazione»

Furlan: si restituisce dignita alla scuola e a chi ci lavora

La segretaria Cisl
parla di svolta
«0ra vanno subito
firmati i contratti per
Sanita ed Enti locali
e va chiuso il Patto
per la fabbrica»

NicoLa PiNi
Roma

b una bella giornata per chi

“ E credenella contrattazionen.
Per Annamaria Furlan lafir-

ma del contratto della scuola & una
«svolta positiva». «Dopo nove anni di
stallo — afferma la segretaria generale
della Cisl - finalmente lavoratrici e la-
voratori ottengono un riconoscimento
che era davvero molto atteso. Un con-
tratto che non da soltanto unarisposta
economicamariconosce anche unadi-
gnita e un ruolo agli operatori di un
comparto cosi importante per il Paese,
che in questi anni non erano stati rico-
nosciuti. Nello stesso tempo & un se-
gnale chiaro che la formazione e lari-
cerca, due aspetti fondamentali per la
crescita, ritrovano importanza. Inoltre
—aggiunge Furlan - materie che le leg-
gi di diversi governi avevano sottratto al-
la contrattazione vengono riportate ai
tavoli».
Si riferisce ai criteri di assegnazione
dei bonus legati al merito?
S}, ed & una bella conquista, perchési e
ricondotto alla contrattazione questo
aspetto molto impor-
tante per la professio-

nalita dei docenti e per

il funzionamento della

scuola che ci era stato

sottratto dalla legge

Brunetta e dalla Buona

scuola.

Parte deifondiprevisti

per laproduttivita ver-

ranno erogati a piog-

gia? Non sirischia cosi

di disincentivare chi

lavora meglio?

Noneé cosl. Al contrario

ci saranno 800 milioni

per la contrattazione di secondo livel-
lo che serviranno proprio a migliorare
la qualita formativa della scuola e an-
che a premiare qui docenti che si oc-
cuperanno dell’alternanza scuola-la-
voro, come dei corsi perlalegalita e con-
tro 'abbandono scolastico. E esatta-
mente il contrario di quanto dice qual-
cuno: si premia il merito, la professio-
nalita e la disponbilita dei docenti che
svolgeranno questi compiti ulteriori.
Firmato il contratto, la scuolaitaliana
oradi cosa ha bisogno?

Bisogna unire tutta la realta formativa,
scuola, enti di formazione e le univer-
sita, al territorio, alle comunita e alle
imprese. Eun grande tema che deve es-
sere realizzato attraverso il rafforza-
mento dell’alternanza scuola-lavoro e
dell’apprendistato professionalizzan-
te, puntando sulla continuita tra il mo-
mento formativo e 'ingresso nel mon-
do del lavoro. Per questo & importante
la contrattazione disecondolivello, che
viene fatta nella scuola o nell'ateneo e
permette 'aggancio con le imprese.
Settore pubblico a parte, molti con-
tratti sono scaduti e i salari, nella mi-
gliore delle ipotesi, ristagnano. Men-
tre anche la Bce raccomanda un au-
mento delle retribuzioni per una cre-

La segretaria generale della Cisl, Annamaria Furlan

scita piti stabile. Come fare?
E vero, dobbiamo assolutamente far
crescereisalari, irrobustire labuste pa-
ga e necessario per dare slancio all’e-
conomia. Ne stiamo parlando al tavo-
lo sul patto per la fabbrica tra sindaca-
ti e Confindustria dove, dopo un anno
e mezzo di trattative, ci sono tutte le
condizioni per chiudere rapidamente.
Lesigenza e quelladiaccrescerelapro-
duttivita delle imprese e del sistema
Paese alzandolaqualita dellavoro e dei
prodotti, con un modello attento alla
dignita della persona e basato sullafor-
mazione elapartecipa-
zione dei lavoratori. In-
tanto dobbiamo subito
chiudere i contratti di
Entilocali e Sanita.
I metalmeccanici te-
deschi strappano au-
menti sopra il 4% e la
possibilita di ridurre
Torario dilavoro. Un'u-
topia per I'Ttalia?
Laccordo in Germania
€ molto positivo e non
solo per gli aumenti.
Laspetto pil1 innovati-
vo & l'avere messo al
centro del discorso sulla flessibilita la
centralitd deibisogni della personaeu-
namigliore conciliazione dei tempi vi-
ta-lavoro. Questo avviene in un Paese
dove la produttivita e alta, 'economia
solida e le relazioni sindacali si basano
sulla partecipazione, grazie alla quale

le imnrece tedesche cona 11ecite maolto
1€ IMPIESE LeGesCne sono uscrie maoilto

prestodalla crisiinternazionale. Peran-
dare in quella direzione bisognaraffor-
zare questi aspetti, la flessibilita deve
servire ad aumentare la produttivitama
anche a rispondere ai bisogni dei lavo-
ratori.
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