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ROMA L'Inps ne ha analizzate tre. La Cisl punta sui 41 anni di contributi per tutti dopo la scadenza di quota 100 dal 2022

Pensioni, ipotesi per la riforma

Il presidente delllstututo, Tridico: «Con il blocco dei licenziamenti salvati 330mila posti»

DI Piero Piras

ROMA. Nell’ambito del dibatti-
to su flessibilita e possibilita di an-
ticipo dell’uscita per pensiona-
mento 1'Inps ha analizzato tre ipo-
tesi: pensionamento anticipato con
41 anni di contribuzione, a pre-
scindere dall’eta; calcolo contri-
butivo con 64 anni di eta e 36 di
contributi; anticipo della sola quo-
ta contributiva della pensione a 63
anni, rimanendo ferma a 67 la
quota retributiva. La prima pro-
posta & la piu costosa, da 4,3 mi-
liardi nel 2022 a 9,2 miliardi a fi-
ne decennio, lo 0,4% del Pil; la se-
conda ¢ meno onerosa, da 1,2 mi-
liari a 4,7 nel 2027, con risparmi
poco prima del 2035; con 1’ulti-
ma ’impegno di spesa parte da
meno di 500 milioni nel 2022 e
raggiunge il massimo costo nel
2029 con 2,4 miliardi.

LA CISL: PUNTARE SULLA
PRIMA DELLE TRE IPOTESI
La Cisl ribadisce la necessita di
consentire ’accesso flessibile al-
la pensione a partire dai 62 anni
di eta o, in alternativa, la pensio-
ne con 41 anni di contributi per
tutti dopo la scadenza di quota 100
dal 2022». Lo afferma il segreta-
rio confederale della Cisl, Ignazio
Ganga commentando la Relazio-
ne annuale del presidente del-
I’Inps, Pasquale Tridico, secondo
la quale il pensionamento con 41
anni di contributi costerebbe 4,3
miliardi nel 2022 e 9,2 a fine de-
cennio.

«Le analisi del Rapporto Inps
2020 - afferma il segretario con-
federale Cisl Ignazio Ganga - evi-
denziano molti dati interessanti,
ma ribadiamo che non siamo d’ac-
cordo che la flessibilita sia realiz-

zata tramite un calcolo intera-
mente contributivo dell’assegno
pensionistico oppure con la pen-
sione pagata in due tempi. Condi-
vidiamo, invece, la necessita di ri-
vedere il modo con cui si appli-
cano 1 coefficienti di trasforma-
zione per il calcolo e che sono ap-
plicati all’intero montante contri-
butivo maturato al momento del-
la pensione determinando un dop-
pio danno ai lavoratori». I dati ap-
pena illustrati confermano, pur-
troppo - secondo il sindacato - le
sperequazioni della previdenza
italiana a carico delle donne «con-
fermando la nostra necessita di in-
dividuare misure atte ad evitare le
attuali disparita. Rinnoviamo,
quindi - conclude Ganga- la ri-
chiesta al ministro del Lavoro di
convocare al piu presto il tavolo
per il confronto sulle pensioni e
sulla previdenza. Non si pud piu
attendere».

BLOCCO LICENZIAMENTI
SALVATI 330MILA POSTL. I
posti di lavoro preservati con il
blocco dei licenziamenti nel pe-
riodo marzo 2020-febbraio 2021
possono essere valutati in circa
330mila e per oltre due terzi ri-
conducibili alle imprese che han-
no fino a 15 dipendenti. Il dato
emerge dal Rapporto Inps pre-
sentato ieri.

I licenziamenti economici nel-
I’anno della pandemia sono stati
circa lameta dei 560mila medi dei
due anni precedenti. Nel com-
plesso, considerando tutte le tipo-
logie contrattuali, a fine febbraio
2021 - si legge - 1 posti di lavoro
dipendente presso le aziende pri-
vate risultavano diminuiti di
37mila unita rispetto allo stesso
momento dell’anno precedente.

f

1o s

Un anno dallockdow, “restra” a piraeria audiovisiva

E

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRT AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE CHE LO RICEVE - 2883

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.



