VERBALE DIHNCONTRO
del Tavolo di Governance. e Monlloraggio

Addi, martedi 12 aprile 2022, con I'utilizzo di sistemi ¢li videoconferenza si & riunito il Tavelo
di Governance e Monitoraggio dei due Protocolli spefimentali di contrasto al caporalato
sotfosaritti in Roma il 24 marzo 2021 anche al fine della verifica prevista al'ar.7,
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Sono presenti;

Assodelivery e le piattaforme associate Deliveroo, Glovo, Uber Eats
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I membri dellOrganismo di Garanzia previsto dai Protocolli
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Le Partl, neltavviare i lavori del presente tavolo, hanno richiamato litpegno conlenuto nei
Protocolli stessi di reciproca verifica dei risultati conseguiti nella fase di prima applicazione
sperimentale del medesimi.

Le Paiti prendono atto della precedente sottoscrizione dél verbali terfitoriali in Milano Il 6 nov.
2020 e della loro attuale vigenza, che operano proponendesi le'medesime finalita, l'adozione
dei modelli organizzativi e di gestione e controlic MOGC 231, la previsione di cadiel etisi
aziendall, la costituzione di un Organismo di Vigilanza inferno ed il medesimo Organismo di
Garanzia, ma con una diversa articolazione e diversi soggetti soffoscrittari rispetto ai Protocoli]
sottoseritli a livello nazionale in data 24 marzo 2024,

Assodelivery ha esposio alle ©0.88. presenti i tavori sin qui falti in ottemperanza agli obblighi
presi alfinterno dei Protocolli e neflo specifico riporta quanto segue:

tramite terzé partl & hanno implementato procedure volte ad arginare il fenomeno
della sostituzione illegale dei rider;

1

tutte le sogietd associate sottoserittric del Protocolli si sone dotate di modslli 234
e di uh Codice Elico;

tulte le society assdciate sottoscrittrici dei Profocolll hanno nominate it proprio
Otganismo di Vigilanza ex D.Lg.s 231/2001;
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tappresentante in seno all'Organisma di Garanzia istituito dai Protocolli;

tutte le piattaforme associate soltosarittrici dei Protacolii non stanno favorando

titte le societd associate sottoseriltrici dei Protocolli hannoe nominato il progrio




~ L'Organismo di Garanzia s & riunito ed ha redatto ed approvato un documentio
tecnico di cui all'art, 4 dei Protocolli,

I'membii dell'Organisimo di Garanzia hanno presentato | risultati del proprio lavoro i presenti,
esponendo il contenuto del documento tecnico dagli stessi redatto, nonché il risultato dalia
verifica compiuta sui dati forniti allo stesso da parte delle singole plattaforme rappresentate
da Assodelivery e relativi al periodo ottobre-dicembre 2021, | merbri dellOrganismo di
Garanzia hanno, inolfre, sottolineato come le 00.88. firmatarie possano inoltrare
segnalazioni  direttamente  all'Organismo medesimo,  tramite  mail  dedicata
(organismodigaranzia@assodelivery.it), qualora vengano 4 conoscenza di possibili episodi di
illegalita nel settore del food delivery nelfambito delle materie oggetto dei Protacolli.

Tutte le OO.88. present! hanno preso atto delle comunicazioni di Assodelivery e delle socleta
da essa rappresentate in merito al rispetto dei templ e degli impegni di implementazione dej
Protocoll, cost come stabiliti allinterno degli stessi. Hanno giudicato con favore 4§ risultati
conseguitl in fase di ptima applicazione del Protocolli, Hanno quindi svolto guesiti inerenti alle
politiche di contrasto al fenomeno del caporalato sia nei confronti di Assodelivery efo delle
singole associate sia nel confronti del membri dell'Organismo di Garanzia con particolare
riferimento ai criteri di definizione degli indici della ¢.d. soglia di allarme e della {oro congruita,

Dopo le risposte ai quesiti di cui sopra, tutte le Pari presenti hanno fatto richiesta che il
materiale prodotto dalle singole societa (Modell organizzativi, codicl eticl ecc.) e
dall'Organismo di Garanzia (documento tecnico) possa essere reso disponibile - nel pill breve
tempo possiffle - alle 00,88, partecipantl,




