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Il progetto di legge sulla partecipazione & fondamentale per [Ttalia

Al direttore- Lapresentazione da parte
della Cisl di un progetto di legge di inizia-
tiva popolare sulla partecipazione segna
un nuovo capitolo nella storia recente delle
relazioni industriali m Ialia. Guardando
all’ultimo decennio, emergono infatti due
grandi fasi: la prima, innescata dall’ avven-
to dei governi Monti e Renzi, caratterizzata
da una progressiva perdita di centralitd dei
corpi intermedi (sindacati compresi) a cau-
sa di una linea di governo fondata sulla di-
sintermediazione; la seconda, coincidente
con la crisi pandemica e il governo Draghi,
nella quale i sindacato ha ritrovato parte
del protagonismo perduito, giocando un
ruolo decisivo nella veloce rimodulazione
delle regole sul mercato del lavoro, in parti-
colare in materia di smart woﬂcing e salute
e sicurezza. Oggi si.apre una terza fase: poli-
tica e sindacato tornano a relazionarsi alla
pari i un tradizionale percorso dialettico.
La presenza di un forte governo politico, le-
gittimato da un ampio consenso popolare,
mette sul tavolo un’idea coerente di politica
economica e diriforma del mercato del lavo-
ro. In questo modo sollecita il sindacato,
chiamato a partecipdre auna nuova stagio-
ne riformista. Lo fa a viso aperto, parlando a
tutte le sigle, al di la delle sfumatuire ideologi-
che, erispettandoUautonomia sindacale. Al-
lostessotempo il sindacato riformista stimo-
lail governo appellandosi direttamente ai la-
voratoriepresentandoun progetto dilegge di
miziativa popolare su. un punto cardine del
nostro ordinamento costituzionale - finora
largamente mattuato — come la partecipa-
zione. Se & vero che la rappresentanza rima-
neincrisi, il sindacato dimostra di essere an-
cora-un corpo vitale della nostra societd.

Laproposta sulla partecipazione costi-
tuisce una risposta alternativa al salario
minimo, sia sotto il profilo teorico e cultu-
rale sia dal punto vista pratico. Parteci-
pazione fa rima infatti con collaborazio-
ne, rivolgendosi sia agli imprenditori che
ai lavoratori, chiamati a entrare in un

nuovo paradigma dell’organizzazione del
lavoro fondato sulla cooperazione e non
pitl—come ancorain alcunisettorioterri-
tori - sulla contrapposizione. Si tratta di
una strada obbligata, anche per rispon-
dere alle grandi sfide di oggi (in realtd ri-
salentinel tempo): il “lavoro povero”ela
bassa produttivita. Lapartecipazione ela
ricetta per alzare finalmente i salari nel
lungo periodo e in modo strutturale; al
contrario del salario minimo, che svuote-
rebbe di sostanza le relazioniindustriali e
schiaccerebbe al ribasso i livelli retributi-
vi. Liniziativa della Cisl incoraggia la
partecipazione non soltanto negli organi
decisionali dell’impresa (in linea conUar-
ticolo 46 della Costituzione) ma anche
quella economico-finanziaria, quella or-
ganizzativa e quella consultiva. Dove ¢’é
responsabilita condivisa, infatti, le tutele
per i lavoratori migliorano. Lo si & visto
con la diffusione della contrattazione di
secondo livello, territoriale o aziendale
che fosse, che ha permesso una crescita
costante dei trattamenti retributivi, con-
siderando, oltre alla parte fissa, anche
quella variabile fatta di straordinari, pre-
miewelfure aziendale. E’nella collaborazw
ne che si sta inoltre sedimentando il “n;
ordine” post Covid, in cui le aziende mm s0-
N0 pit le stesse di prima e cercano distruttu-
rare le pratiche di maggior efficacia emerse
durante la pandemia. ai fini della concilia-
zione lavorofamiglia e della rimodulazione
per obiettivi dei processi aziendali. La parte-
cipazione mom rappresenta quindi un passo
estemporaneo, ma Qrriva - proprio 0ggi - o
maturazione di un percorso dimamico che
imprese e sindacati hanno compiuto insie-
me. Compito della politica sard di verificare
le condizioni perché tutto cio sia codificatoin
maniera chiaraed efficace. Certamente, mai
come ora nella storia repubblicana, i tempi
sembrano essere cost maturi
Lorenzo Malagola
deputato Fratelli d’Ttalia
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