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INTERVISTA AL SEGRETARIO GENERALE DELLA CISL

Sharra: «Dialogo riaperto, ora aspettiamo la prova dei fatti»

«Basta con il
meccanismo delle
quote, piu liberta
di scelta sul
pensionamento
per 1 lavoratori e
soluzioni per i
giovani.

La ministra ha
condiviso le
nostre priorita»
NICOLA PINI

Roma
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stato un incontro interlocutorio ma po-
(( E sitivo perché ci ha consentito dirianno-

dare i fili del confronto dopo molti me-
si di silenzio e di paralisi nelle relazioni sindaca-
li. Abbiamo apprezzato la disponibilita e 'impegno
del governo a lavorare insieme al sindacato per
cambiare e modificare la legge Fornero, superan-
dolerigidita ed aprendo un percorso che guardi a
flessibilita, sostenibilita e inclusivita. Il governo ha
annunciato che nei prossimi giorni partiranno i
tavoli tecnici di approfondimento. Aspettiamo li
la prova dei fatti». Il segretario generale della Cisl
Luigi Sbarra commenta cosl in questa intervista
P'esito del tavolo con il governo sulle pensioni
Dal governo sono arrivate nuove proposte oim-
pegni per lariforma che voi chiedete?
E importante che la ministra abbia condiviso le
priorita che abbiamo indicato nella nostra piatta-
forma, che per noi restano misure di flessibilita in
uscita dal mercato del lavoro, costruire una pen-
sione contributiva di garanzia per i giovani, ripri-
stinare i vecchi requisiti per opzione donna, ren-
dere strutturale e allargare '’Ape sociale, rilancia-
re la previdenza complementare aprendo una nuo-
va fase di silenzio assenso. Va poi allargato il baci-
no della quattordicesima mensilita per i pensiona-
ti, detassatele tredicesime e assicuratala pienain-
dicizzazione delle pensioni all'inflazione.
La Uil ein particolare la Cgil hanno dato un giu-
dizio molto critico sull’incontro. Se il governo
non sa su quale risorse potra contare, il tavolo
non & poco utile o prematuro?
Assolutamente no. Ci siamo mobilitati nel mese di
maggio con l'obiettivo di riaprire il confronto con
il governo su vari temi e questo & avvenuto. Que-
sto & il mestiere del sindacato. E’ chiaro che il te-
ma delle risorse € centrale non solo sul tema del-
la previdenza, anche sulla sicurezza del lavoro, fi-
sco, politica industriale, sanita, contratti pubblici.
Ma & prematuro parlare oggi di cifre. Qui siamo al
tavolo politico: il luogo dove si definiscono gli
obiettivi. Sara poi nostro preciso dovere far senti-
re il fiato sul collo al governo prima di arrivare al-
lalegge di stabilita.
Realisticamente per il 2024 quali sono le misu-
re irrinunciabili sulle pensioni?

Lanostra piattaforma e’ chiara: bisogna mettere da
parte il meccanismo delle quote e dare stabilita al
sistema e certezze ai lavoratori ed ai pensionati.

Occorre evitare lo scalone a 67 anni da gennaio
2024. Dai 62 anni o con 41 annidi contributi si de-
ve garantire a tutti di godersi il diritto di andare in
pensione. E poi bisogna pensare ai giovani, pena-
lizzati dal contributivo puro e destinati a essere i
poveri del futuro.

Si parla di uno strumento unico per accompa-
gnare per le uscite incentivate dei lavoratori: vi
convince?

Se strumento unico vuol dire coinvolgimento di
tutti i lavoratori, anche delle piccole e medie im-
prese, siamo molto favorevoli, a patto che le per-
sone non ci vadano a perdere. Va poi fissato un
principio: il tema della flessibilita non puo esau-
rirsi solo nella materia degli esodi incentivati.
Questo & solo uno dei tavoli con il governo. In te-
ma di lavoro, redditi, investimenti, a che punto

siano e cosa chiedete?

Per agganciare una ripresa stabile, solida, ben di-
stribuita, bisogna sostenere gli investimenti su in-
frastrutture e lavoro, coesione sociale e geografi-
ca, politiche industriali ed energetiche. Bisogna
sbloccare capitale produttivo, dare spazio a una
strategia espansiva, realizzare riforme attese da
anni che elevino la produttivita redistribuendola
su salari e pensioni. La crescita € essenziale, ma va
anche distribuita bene, attraverso una nuova po-
litica dei redditi che incroci riforma del fisco, lot-
ta alla speculazione, controllo su prezzi e tariffe,
certezza dei rinnovi contrattuali pubblici e priva-

ti. agaltazione dalle ralaziaoni inductriali. RBicoona
{1, esailazione Geiie reiazion! ingusiria:l, sisggna

promuovere laleva negoziale e lavorare a un vero
e proprio Patto triangolare in cui sindacati, impre-
se e governo assumano forti impegni su obiettivi
condivisi.

Con gli altri sindacati avete delle piattaforme
unitarie ma poi vi dividete sulla valutazione del-
le proposte del governo e sulla prospettive del-
lavostra azione. Non & un copione un po’ scon-
tato che viindebolisce tutti? Dopo le manifesta-
zioni di maggio la mobilitazione proseguira?
Abbiamo piattaforme comuni sulle quali ci siamo
mobilitati insieme. 11 dialogo con il governo é ri-
partito e questo € un primo importante risultato.
Questo & il momento di un negoziato serrato,
pragmatico, concreto, per conquistare avanza-
menti. Se non arriveranno le risposte auspicate
sapremo regolarci e ci mobiliteremo, come ab-
biamo sempre fatto nella nostra storia, senza fa-
re sconti a nessuno.
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