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+«¢ [l lavoro continua a tene-
re banco come tema centra-
le del dibattito. Non si ferma
il cammino della raccolta fir-
me della Cisl per la legge di
iniziativa popolare che pro-
pone una partecipazione
piu attiva di lavoratrici e la-
voratori nelle scelte e negli
utili delle aziende. «La cam-
Fagna di mobilitazione del-
a Cisl proseguira nei prossi-
mi giorni con un percorso di
assemblee nei luoghi di lavo-
ro e di iniziative sui territori
perindicare proposte e con-
tenuti del progetto di legge
promosso dalla Confedera-
zione di Via Po», annuncia il
2legretarin generale della Ci-
, Luigi Sbarra.
Le iﬁ.-'fr..%mre sindacali avran-
no una importante tappa il
13 e 14 ottobre, con le «Gior-
nate della Partecipazione»
in cui saranno organizzati
spazi di dialogo e confronto
nelle aziende e nelle princi-
pali piazze italiane.
«Vogliamo incontrare lavo-
ratori, pensionati, studenti,
famiglie, coinvolgere le per-
sone dentro e fuori il peri-
metro della nostra Organiz-
zazione, per trasmettere le
ragioni di una “marcia della
responsabilita” che punta a
sviluppare pratiche e cultu-
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Prosegue la raccolta firme promossa dal sindacato per la legge di iniziativa popolare

Al via la mobilitazione Cisl sulla proposta
di partecipazione a scelte e utili aziendali

'I 3 Partecipazione»
in cui soranno
Ottobre  organizzafi spozi
loprima  didialogoe
due  confronto nelle
«Giomate  0ziende e nelle
della piazze

ra della partecipazione per
aumentare salari e produtti-
vita, accrescere occupazio-
ne e qualita del lavoro, inno-
vazione e sicurezza, compe-
tenze e resilienza del siste-
ma produttivo», aggiunge il
numero uno della Cisl.
«Un’opportunita non solo
per emancipare e qualifica-
re l’occupazione, ma anche
per valorizzare relazioni in-
dustriali e contrattazione
collettiva, esaltando il prota-
gonismo della societa orga-
nizzata e del mondo del la-
voro nelle dinamiche di cre-
scita e coesione, come previ-
sto dalla Costituzione. Tale
impostazione ci porta an-
che ad intensificare il pres-
sing sul Governo rispetto ai
tavoli di confronto aperti e
sollecitare l'urgente avvio
di un confronto tra Esecuti-
vo e Parti Sociali sulla politi-
ca dei redditi per contrasta-
re inflazione e carovita so-
stenendo salari , retribuzio-
ni e pensioni. Le assemblee
e gli incontri di queste setti-
mane saranno anche una
preziosa occasione per ri-
lanciare priorita e contenuti
della nostra piattaforma in
vista della Nadef di fine set-
tembre e della nuova Legge
di Bilancio», conclude Sbar-
Ia.

Sullo sfondo il dibattito sul

lavoro animato dal salario
minimo: anche attorno ad
esso iniziative di «partecipa-
zione» alla vita aziendale
possono sviluppare «cultu-
ra» e opportunita.
Lafinalizzazione dell’istrut-
toria sul salario minimo da
parte del Cnel accompagna-
ta da un quadro dettagliato
di osservazioni e proposte ¢
prevista, come richiesto dal
presidente del Consiglio,
entro la seconda settimana
di ottobre.

A partire dal 28 agosto, infor-
ma il Cnel, e stato effettuato
un ciclo di audizioni e incon-
tri tecnico-operativi con
Istat, Inps, Banca d’ltalia e
Ministero del Lavoro e sono
state avviate interlocuzioni
con Ocse, individuando le
aree di specifico approfondi-
mento.
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