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Il giudizio della Cisl
«Bene su cuneo e famiglia
Fare di piu per il ceto medio»

Il segretario generale Sbarra: passi avanti significativi, noi non scioperiamo
«Ma bisognerebbe riformare la previdenza per includere di piu donne e giovani»

o0

Intervento discutibile
sulla web tax,
I'’editoria @ in affanno

di Claudia Marin
ROMA

Segretario Sbharra, vi convince
I'impianto della legge di Bilan-
cio?

«Per come entra in Parlamento la
legge di Bilancio recepisce molte
delle richieste che la Cisl ha avan-
zato sin da luglio al governo, a par-
tire dalla riduzione del cuneo con-
tributivo e fiscale, che favorisce i
redditi di oltre 14 milioni di lavora-
tori, generando fino a 1.200 euro
in pit ogni anno sulle buste paga
dichistaentroi40.000 euro - av-
visa Luigi Sbarra, numero uno del-
la Cisl -. Anche l'accorpamento
delle aliquote Irpef in tre scaglio-
ni € un intervento da noi sollecita-
to per sostenere i redditi bassi ver-
s0 un sistema fiscale piu equo.
Parliamo di due misure che da so-
le valgono 17,5 miliardi: ben oltre
la meta del peso complessivo di
una manovra da 30. Chiediamo,
perd, uno sforzo in pid per inclu-
dere maggiormente le fasce di
reddito medio».

1 leader di Cgil e Uil si lamenta-
no, pero, perché é mancato il
confronto con il governo e sono
gia pronte allo sciopero genera-
le. Landini parla di provvedi-
menti pericolosi e sostiene di
averne parlato anche con voi.
«Non so con chi ha parlato Landi-
ni, certamente non con la Cisl. Se
ci avesse chiamato avremmo con-
sigliato un po’ piu di realismo nel

manifesto protestatario. In ogni
caso rispettiamo le scelte degli al-
tri pretendendo, s’intende, lo stes-
so rispetto. Per la Cisl ci sono pas-
si in avanti significativi che dob-
biamo difendere nell'iter parla-
mentare e ulteriori avanzamenti e
modifiche da conquistare».
Quali altri misure apprezzate?
«E positiva la scelta di sostenere
la contrattazione decentrata con
la conferma della detassazione
dei salari di produttivita, il welfare
contrattuale e il rafforzamento
dei fringe benefit. Apprezzabile
anche lo stanziamento di 5,5 mi-
liardi per i rinnovi contrattuali nel
settore pubblico nel triennio
‘25-'27 con I'impegno a recupera-
re risorse anche per la tornata
'28-'30. Di assoluto valore, come
chiediamo da un anno, la pienain-
dicizzazione delle pensioni rispet-
to all'inflazione, anche se chiedia-
mo di fare di pil per le pensioni
minime. E una buona notizia il rifi-
nanziamento di Ape sociale, op-
zione donna e Quota 103. E il se-
gno € positivo anche per il pac-
chetto famiglia e natalita».

A che cosa siriferisce, nello spe-
cifico?

«Penso alla stabilizzazione delle
super-deduzioni per le assunzioni
di lavoratrici madri e alla confer-
ma triennale degli incentivi per
chi assume giovani e donne al
Sud. Cosi anche per l'assegno di
1.000 euro per i nuovi nati e per
I'estensione dei congedi parenta-
li all’'80%. Ora non bisogna fermar-
si: servono politiche familiari inci-
sive, un compiuto quoziente fami-
liare, maggiore accessibilita ai ser-
vizi d’infanzia, incentivi sulla con-
ciliazione vita-lavoro».

Cosa, invece, va cambiato?
«Non ci piace il taglio strutturale
dell'organico della scuola e il bloc-

co parziale del turnover nel pub-
blico impiego. Guardando avanti,
vanno incrementati gli sforzi per
sgravare il peso delle tasse al ce-
to medio con redditi da 40 a
60mila euro e occorre tornare a
sedersi al tavolo per dare alla pre-

videnza una riforma organica nel
segno dell'inclusione, soprattutto
per donne e giovani».

1 sindacati di medici e infermie-
ri, pero, sono sul piede di guer-
ra perché ritengono lo stanzia-
mento per la sanita insufficien-
te.
«Guardi, sulla sanita abbiamo ot-
tenuto per il 2025 risorse per 1,3
miliardi aggiuntivi che si somma-
no a un ulteriore miliardo che ave-
vamo conquistato in passato.
Quindi sono 2,3 miliardi. E suffi-
ciente? No. Ma non € neppure tra-
scurabile. Diciamo due cose. Pri-
mo: mettere subito queste risor-
se sul territorio per rafforzare la
medicina di prossimita. Secondo:
aumentarle per sbloccare le as-
sunzioni e le stabilizzazioni del
personale medico, infermieristi-
co e tecnicon.
Un nodo critico & anche I'impo-
sizione della web tax alle impre-
se italiane del digitale nei diffe-
renti ambiti. Non temete rischi
per I'occupazione?
«E un intervento discutibile, che
va rivisto per non peggiorare le
condizioni gia difficili delle impre-
se che operano nel settore. Per re-
cuperare risorse proponiamo, in-
vece, di estendere il contributo di
solidarieta alle multinazionali del-
la logistica, del digitale, dell’ener-
gia e del settore farmaceutico».
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Luigi SBarra, 64 anni, segretario generale della isl dal 2021
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